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走访慰问离退

休 干 部 1000 余人

次、指导培育离退

休干部示范党支部

13个、协调建成基

层 老 年 学 校 18 所

……担任张湾区委

组织部老干部股股

长6年来，夏俊辉始

终将“让党放心、让

老干部满意”作为工

作的出发点和落脚

点，以真心换真情、

以精心赢信任、以暖

心促发展，用心用情

做好老干部服务工

作，用精准服务彰

显老干部工作者的

责任和担当……
■记者 韩玉砚

为了加强离退休干部党支
部建设，确保退休党员离岗不
离组织、流动不流失，夏俊辉积
极推动张湾区机关事业单位成
立 13个离退休干部党支部，指
导培育省级离退休干部示范党
支部 2个、市级离退休干部示
范党支部 5个、区级离退休干
部示范党支部 6个。

积极搭建平台，组织引导
离退休干部在文明创建、矛盾
调解、护河行动、关心下一代工
作等方面发挥作用，挖掘培育

“犟河民间护河队”、吴连芳工
作室、张湾“五老”宣讲团等多
个离退休工作者志愿服务品
牌。

夏俊辉坚持用心用情、精
准服务，在服务聚能中增进银
龄福祉，不仅让老干部共享改
革发展成果、安享幸福晚年，也
让他们在新时代继续发挥余
热，为我市高质量发展增添了
一抹亮丽的“夕阳红”。

真情服务暖桑榆
——记“全省老干部工作先进个人”夏俊辉

5月初，夏俊辉与同事将精心准备的党
史学习教育和党的作风建设资料，送到辖
区离退休干部家中，并详细了解他们的生
活情况，送去组织的温暖与关爱，用“面对
面”的温情服务架起党组织与老党员的“连
心桥”。

夏俊辉坚持“五必访”原则，即生病住院
必访、重大节日必访、生活困难必访、家庭纠
纷必访、丧葬大事必访。针对部分离退休干
部年高体弱购药难、就医难等情况，他积极
协调市太和医院、市人民医院、国药东风总

医院等医疗机构，给老干部们提供全天候、
优质化服务。他格外关注独居空巢、生活困
难、体弱多病的老干部，定期上门看望、电话
询问，及时了解他们的需求并提供帮助，让
每名老干部时刻感受到组织的关怀和温暖。

为了让老干部及时了解张湾区经济社
会发展情况，他每年坚持组织 2次参观活
动，定期为老干部通报全区经济社会发展
情况，邀请老干部参加重要会议。他积极
争取资金，为退休干部征订学习资料，让退
休干部始终保持政治坚定、思想常新。

老年大学是联系服务老干部的重要阵
地。近年来，夏俊辉与同事们不断提升老
年大学服务保障水平，以老有所学、老有所
乐为出发点，以老有所为为落脚点，引导老
干部利用所学所长服务大局、奉献社会。

舞蹈、书法、太极拳……张湾区老年大
学课程设置丰富多样。2019年底，张湾区
老年大学主体工程完工，夏俊辉每天驻守
在项目建设现场，严把安全关、守好质量
关、保证进度关，确保装修进展顺利。

2021年 2月，有 30多年办学历史的东
风公司老年大学移交给张湾区管理。因该
校年久失修、基础设施老化，张湾区决定投

入资金对其进行改造。为确保工程顺利实
施，夏俊辉学习相关工程知识，与设计单位
沟通改造方案，确保工程高质高效完成。
仅仅用时几个月，学校面貌焕然一新，得到
了东风公司老同志们的充分肯定。

为推进落实“老年大学向基层延伸”工
程，夏俊辉与同事们定期下基层，选场地、
定方案、看效果。3年来，在他的全力协调
参与下，张湾下辖街道、乡镇已建成基层老
年学校 18所，形成区级老年大学、街道老年
学校、社区老年教学点的三级教育网络，每
年开办 300余个班级、60多个专业，服务老
年人 4万多人次。

精心培育
打造志愿服务品牌

暖心关爱 解决实际需求

实干实为 建强服务阵地

视点风采

一次，魏赫男在乡镇调研老干部工
作时，有老同志向她反映，镇上多数退
休干部住在郧阳城区，来往不便，平时
很难组织退休干部开展集中学习活
动。

魏赫男通过翻阅乡镇退休干部年
报得知，全区 20个乡镇（场）离退休干
部有 567人，家住郧阳城区的老同志占
80%。随后，魏赫男积极与乡镇党委做
好沟通联系，同时详细掌握退休干部
基本信息。

在魏赫男的精心组织下，2024年
6月，郧阳区乡镇退休干部托管班正
式开班，至今已连续举办 3 期，参加
学 习 的 乡 镇 退 休 干 部 达 200 余 人
次。“我们将持续探索完善办好乡镇
退休干部托管班，架好乡镇党委政府
与退休老同志间的‘连心桥’。”魏赫
男信心满满地说。

多年来，魏赫男用满腔热情奋斗在
老干部工作一线，用实际行动服务老
同志，使得郧阳区老干部们与“娘家
人”越走越亲、越来越好。

凝聚银发力量凝聚银发力量 打造暖心港湾打造暖心港湾
——记“全省老干部工作先进个人”魏赫男

每天清晨，郧

阳 区 老 年 大 学 的

教 室 里 总 是 热 闹

非凡：老年朋友们

有的压腿练功，有

的挥毫泼墨，有的

吹奏萨克斯、葫芦

丝等乐器，大家怡

然 自 得 ，轻 松 愉

悦 。 一 张 张 洋 溢

着 幸 福 的 笑 脸 背

后，离不开郧阳区

委组织部副部长、

老 干 部 局 局 长 魏

赫 男 的 默 默 付

出。前不久，她获

评“全省老干部工

作 先 进 个 人 ”称

号。 ■记者 冰客

郧阳区老年大学原本设在区医药卫
生学校老校区内，“校中校”模式不仅不
利于日常管理，且因位置偏远、交通不便
等原因，入学率较低。

2019年 3月，魏赫男调任郧阳区委
老干部局，第一时间深入学校调研，了解
到这一情况后，下决心要建好郧阳区老
年大学。“尤其是看到不少老同志，顶着
烈日不辞辛劳地到学校学习，更坚定了
我的决心。”魏赫男说。

经过多方走访，魏赫男抓住政府清
理公房出租的时机，带队向商户宣传政
策，收回了区委老干部局的公房。随后，
她积极向区委汇报，将区老年大学迁至
位于郧阳文化广场附近的区委老干部
局，同时全力争取专项资金，完善教学设
施等。

在魏赫男的努力下，2022年 9月，学
员们迈进了交通便利、设施完善的新校
园，开启了美好的学习时光。

银龄托管
架起桑榆连心桥

心系银龄 老年大学焕新颜

学校改扩建完成，却面临师资力量
不足的困境。

时年 61岁的退休职工温春年，是郧
阳区乃至十堰武术界的“全能明星”。魏
赫男上门邀请她执教，可她当天正好外
出与武友切磋交流。魏赫男在电话中向
温春年表明意图，但被婉拒。

魏赫男没有放弃，再次和温春年约
好时间见面。面对魏赫男的邀请，温春
年再次婉拒，理由是丈夫患严重脑溢血
后遗症，生活无法自理，家里还有年迈

的母亲，分身乏术。魏赫男思量再三，数
日后第三次登门。看着魏赫男恳切的
目光，以及她一心为了老年朋友的赤诚
之心，温春年深受感动，最终答应了她
的请求。

魏赫男求贤若渴的真诚打动了郧
阳区教育、文化等相关部门，一些专业
协会、培训机构老师也纷纷加入，目
前，郧阳区老年大学教师队伍已由最
初的 8 人增至 16 人，学员也已超过
400人。

三顾求贤 真心觅得良师归

“建成支点银龄有为”系列报道


