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本报讯 1月7日，市委书记黄剑雄
主持召开市委、市人大常委会、市政府、
市政协领导联席会议。他强调，要深入
学习贯彻党的二十大精神，一丝不苟落
实党中央决策部署和省委工作要求，充
分发挥团结协作优势，以时不我待、只
争朝夕的工作劲头，共同办好新一年十
堰的事，加快建设绿色低碳发展示范
区。市委副书记、市长王永辉出席会议
并安排相关工作。市人大常委会主任
师永学，市政协主席赵哲出席会议。

会议集中审议《市领导重点任务
及包联工作清单（征求意见稿）》和
《2023年市委、市政府重点工作任务
责任分解及督办落实方案（征求意见

稿）》，与会领导及市直部门负责人结
合自身工作实际提出意见建议。

黄剑雄指出，刚刚闭幕的市两会，
明确了我市今年经济社会发展的目标
任务，规划了实现路径，列出了时间表
和路线图，是对市委六届三次、四次全
会和市委经济工作会议安排的再细
化、再推进、再落实。全市上下要对标
党中央和省委工作要求，对比周边市
州发展态势，进一步增强抓发展的紧
迫感和责任感，主动站在全市发展大
局、生态大局、城市大局、干部大局中
想问题、作决策、办事情，在拼搏奋进
中找到方向感、成就感、安全感，全面
落实各项重点工作任务，形成“一子落
而满盘皆活”的良好局面。

黄剑雄强调，要把握好“稳”与“进”

的关系。稳是基础，进是目标。要坚持
稳中求进工作总基调，进一步强化底线
思维，拉高工作标杆，坚决守住分管联
系领域的工作底线，千方百计推动包联
的每项任务、每家企业、每个项目接续
发力，全力以赴争一流、争第一、争唯
一，实现更高的增长目标。要把握好

“分”与“合”的关系。坚持“分工不分
家、分工不分心”的工作理念，发挥好团
结协作、协同配合的传统优势。市级领
导要率先垂范、以上率下，做到既挂帅
又出征，既当“指挥员”也当“战斗员”，清
单化、节点化、链条化推进各项工作落
实，确保工作一部署就马上推动、任务一
完成就马上反馈，形成一环扣一环、一茬
压一茬的闭环工作机制。要把握好“一
般”与“重点”的关系。坚持一切从实际

出发、一切为了事业，进一步梳理重点任
务、重点企业、重点项目，在统筹兼顾中

“弹好钢琴”，按照“先急后缓”原则创造
性开展工作，为加快推进绿色低碳发展
示范区成势见效而团结奋斗。

王永辉要求，各级各部门要始终
坚持“一台戏、大家唱”，立足岗位找准
工作的“位”与“责”，尽心尽力推进本
职工作。要发挥牵头领导作用，压实
牵头部门责任，做到主动衔接、互相支
持、密切配合，及时协调解决工作中的
困难和问题，形成齐抓共管的强大合
力。要迅速把工作任务细化成行动方
案，加强督查督办，持续跟踪问效，确
保各项任务不折不扣落实到位。

市委常委，市人大常委会副主任、市
政府副市长、市政协副主席等参加会议。

本报讯 1月7日，市规划建设工作
领导小组会议召开，研究审议《十堰市中
央商务区片区规划和城市设计方案》《百
二河生态修复二期工程“上善若水”段规
划设计方案》等内容。市委书记、市规划
建设工作领导小组组长黄剑雄，市委副
书记、市长、市规划建设工作领导小组第
一副组长王永辉出席会议并讲话。市领
导、市规划建设工作领导小组副组长师
永学、赵哲、蔡静峰、张澍、高义勇、胡志
莉、雷勇、蔡贤忠、张涛、郑会军、周智勇、
董奇峰、龚举海出席会议。

会议强调，中央商务区规划建设要
科学确定发展定位，立足十堰、放眼全
国，审视中央商务区有什么、缺什么、需
要什么，学习借鉴国内外同类型片区规
划建设先进经验，深挖我市特色资源优
势，着力打造研发创新高地、医疗教育高
地、金融商业高地，提升区域整体竞争
力；优化区域功能布局，统筹好山上山
下、地上地下、河流水系、自然生态等要
素，注重留白留绿，合理配置资源，形成多
中心、网络化、组团式功能结构，进一步凸
显我市地域特色；增强辐射带动能力，高
效盘活土地资源，加快提升产业层次，优
化片区交通组织，把中央商务区打造成引

领带动我市高质量发展的新引擎。
会议要求，要进一步优化百二河

生态修复二期工程规划设计，深入挖
掘沿线历史文脉，将生态文明、工业文
明和精神文明贯穿全线，统筹兼顾防
洪功能和景观效果，精心设计宜乐宜
游的沿河步道、亲水平台，切实把设计
方案完善好，建设一条让市民能够亲
水、近水、乐水的城市景观河。

会议听取原东风44厂既有厂房留改
拆规划情况，要求高水平做好老旧厂房的
保护性利用和创新性改造，做到该保则
保、以保定用、以用促保；着眼解决公共文
化服务、大众消费等供需矛盾，充分利用

老旧厂房空间资源，通过政府引导、市场
运作“变废为宝”，持续激发消费活力，让
城市“夜经济”火起来、“烟火气”更浓郁。

会议研究中心城区快速路系统规
划建设等工作，要求坚持以城区道路

“成环成网”为目标，加快推进快速路
系统规划建设，不断完善辅道、互通、
掉头点、绿化带、地下通道、各类管线
等基础设施的规划建设，全方位提升
道路通行效率和安全水平，真正让城
市交通“跑”起来。

会议还审议了《北京路环球港人
行天桥规划设计方案》和《十堰大剧院
选址方案》。

黄剑雄在市领导联席会议上强调

发挥团结协作优势 共同办好十堰的事
■记者 姜琨 全正 通讯员 范庭雨

市规划建设工作领导小组会议召开

打造具有辐射带动能力的中央商务区
建设市民亲水近水乐水的城市景观河
■记者 姜琨 全正 通讯员 范庭雨

本报讯 1月 7日，十堰市 2023年
春风行动暨大学生留（回）堰现场招
聘会在市奥体中心场馆举办。市委
副书记、市长王永辉，市委常委、副市
长张澍，市委常委、组织部长郑会军
出席活动。

招聘会现场，王永辉等与会领导
为留堰大学生代表现场颁发“武当人

才卡菁英卡”，为青年创业者发放创
业担保贷款，并启动招聘会。王永辉
还来到招聘会各展台前，与招聘人员
交流互动，详细了解企业用工、待遇
保障等具体情况；与部分求职者进行
亲切交流，了解他们的就业意向、工
资要求等情况，为他们鼓劲；参观了

“十堰市创业创新成果展”。王永辉
说，人才兴则事业兴，人才是一个地
方发展的关键变量。十堰是一座重

视人才、尊重人才、关爱人才、成就人
才的宜居宜业城市，诚挚邀请各界精
英、青年学子在这里施展才华、攀登
高峰、成就精彩。

湖北佳恒科技股份有限公司、湖
北寿康永乐商贸集团有限公司等部分
企业代表和大学生代表现场签订招聘
合同。市青年企业家协会会长林伟宣
读《大学生留（回）堰倡议书》。

据悉，我市坚持聚人才、强创新，

大力实施“10万名大学生留（回）堰计
划”，优化落实“武当人才卡”政策，
2022年，留（回）堰大学生达 3.1万余
人。此次招聘会是我市 2023年春风
行动系列招聘会的第一场，由市委、市
政府主办，市委组织部、市人社局等部
门联合承办。100家企事业单位参会，
提供大学生就业岗位 5367个，进场求
职 6000余人次，2815名大学生初步达
成就业意向。

我市举办2023年春风行动暨大学生留（回）堰现场招聘会

聚力招才引智 助力高质量发展
■记者 闵波 刘旻

7日，记者在招聘会现场看到，前来
参加招聘会的求职者络绎不绝。求职者
仔细查看每一个招聘信息，招聘单位工
作人员热情地与每一位求职者交谈。

据悉，现场热门岗位主要有内科
专业、外科专业、口腔专业、妇产专业、
中医专业、超声专业、放射专业、康复

专业、护士等医学类，智能网联工程
师、智能制造工程师、技术研发工程
师、电气工程师等技术类。在福利待
遇方面，部分企业缴纳五险，有全勤
奖、工龄奖、绩效奖金、节假日福利、生
日福利、带薪培训、年休假、高温假、国
内外旅游等各项福利，还有公司提供

具有竞争力的薪酬体系和公平公正的
晋升体系。有单位最高月薪达 2.5万
元，远景动力技术（湖北）有限公司最
高年薪达 60万元。

市人社局相关负责人告诉记者，
春风行动暨大学生留（回）堰招聘会线
上线下征集用工单位千余家，提供就

业岗位 2.1万余个。当天，活动现场百
家企事业单位提供 5367个岗位，2815
名大学生初步达成就业意向，接受政
策咨询 1800余人次，发放政策宣传资
料 3200 余份。现场同步开展直播带
岗，浏览量 8.23万人次。

记者 吴忠斌 通讯员 彭俊

招聘会线上线下提供两万余个就业岗位
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