
随着全市高中学校布局调整带
来的生源结构变化和自身办学规模
逐年扩大，2021年秋季，柳林中学
适时制定出台了教学质量倍增计划
实施方案，对学校到 2025年的奋斗
目标进行了规划和展望。

学校明确提出了优化选科组
合、分解倍增目标、落实学科日练、
开展集中培补、注重跟踪指导、构建
高效课堂、突出过程评价、增强组织
保障等八大教学质量倍增措施。具
体教学实践中，坚持学科教学和特
色办学并重、个性培养和多元发展
并举的办学思路，坚持“面向全体，
因材施教，分类指导，整体提升”的
教育原则，让每个学生都能得到教
师的关注、关爱、关怀，让每个学生
都能在柳中成长、成人、成才。

每位老师都在为学校教育教学
提质增效贡献力量。年龄梯队科
学、职称结构合理、教学理念先进的
教师队伍连续数年创造了同类学校

“全市高中教学质量评估优胜学校”
的佳绩。迁入新校址以来，学校教
学质量逐年提升，2018年 500名学
生参加高考，文、理科上本科线突破
300人大关，特长生上本科线突破
百人大关；2019年高考本科上线突
破 400人大关；2020、2021年高考
本科上线连续突破 500人大关，特
殊线上线人数再创新高……

“十四·五时期，我们将牢记为
党育才为国育人的历史使命，着眼
于学生的全面发展、教师的专业发
展和学校的可持续发展，全面贯彻
党的教育方针，落实立德树人根本
任务，全面提高综合办学水平，努力
开创学校高质量发展的新篇章。”柳
林中学校长史永胜说。
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持续奋进
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——市柳林中学教育高质量发展侧记
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近日，市柳林中学召开各学科高
一高二年级考情分析会，高一、高二年
级备课组长从命题方向、难度分布、卷
面情况、存在的不足等方面进行了客
观而全面的梳理，通过比较寻找差
距。高三年级备课组长也参与了讨
论，并提出了教学及备考建议。

这次跨年级的期中考试成绩数据
分析会，老师们通过深入探讨交流达
成共识：要善于自我分析，纵横对比成
绩，分析教学得失，深入研究新教材，
积极创新教学模式与方法；强化团队
意识，抓实集体备课，促进专业成长；
善于跟进学生学习动态，做到目中有
人、心中有度，对不同层次的学生作不
同阶段的目标要求，同时有针对性的
对学生作考后座谈，建立学生自信心，
培养学生健康心态。

“组织跨年级教学经验交流会议
是学校教学管理的一次新的尝试。

2019年各学科启用了新版教材，2020
年颁行了最新修订的课程标准，2021
年平稳实施了新高考首考，三个年级
各自积累了一些经验，需要搭建交流
平台，相互学习借鉴。”该校副校长王
佑璋说。

面对新高考、新教材、新课标等
“三新”改革带来的挑战，市柳林中学
积极应战，组织教师研读《湖北省中小
学学科课程实施指导意见》《湖北省普
通高中学生综合素质评价实施办法》
等文件，邀请市学科核心专家组来校
指导交流，外派一线教师前往江浙等
教育发达地区参加培训，修定《十堰市
柳林中学课程实施方案》等教学管理
制度，牵头《新高考改革背景下的学校
教师管理》市级立项课题研究……系
列措施让柳林中学迅速步入了新高
考、新教材、新课标等“三新”改革的快
车道。

“在学科组长示范课上，我上了一
节《导数单调性分析讨论》数学课，校
长及年级所有备课组长都现场听评
课。然后，我把大家点评的意见带到
我们组备课活动中去，提升教师教学
能力。”高三数学备课组长郝清鹏说。

学科组长示范课也是组内老师们
的集体智慧。“通过示范课的准备，也
让组内老师们能够主动研究考纲及高
考题，在教学设计上更有针对性。”高
三年级语文备课组长张晶莲说。

“学科组长示范课让每一位教师
做到科学备考，精准备考，高效备
考。”高三年级历史备课组长余清华
说。

在柳林中学，不管是高一年级的
新教师达标课、高二年级的优秀教师
展示课、高三年级学科组长示范课，还
是常规的教学课，老师们都能熟练运
用“目标导引、自主学习、合作探究、
展示评议、归纳总结、检测练习”六步
骤组织课堂教学，自主预学、问题引
领、合作探究、点拨释疑、任务驱动，
让柳中的课堂充满了生命的活力。为

有效利用碎片化时间，学校坚持落实
晨读、晚背、日练、周测、月考、培补，
把质量的立足点放在抓基础上，把教
学的要求落实在日常上。抓实课堂主
阵地和课外主战场，让柳中的教学成
为一个完整的闭环。

柳林中学的一线教师中，超过
80%都是 45岁以下的青年骨干教师，
其中有 75 名教师都是毕业于 985、
211高校的研究生，他们承载着柳林
中学的未来发展。在柳中这个温暖大
家庭里，他们迅速成长，逐渐成为专业
知识的权威和教书育人的行家，成为
学生喜爱的教育新星。

“老师们在学校有非常好的学习
氛围，走进师傅课堂听课、参加青年教
师教学比武、学习班级管理经验……
这让我们在课堂上更加游刃有余。”高
二年级年轻教师陈晓枫说。

和陈晓枫一样，学校还有李际星、
李晓霞、陈小龙、李芙容、华
正雷、杜胜兰、刘可等一大批
年轻教师正成长为学校
教学的中坚力量。

跨年级考情分析会 对学生成长进行整体规划

人人参与讲评课 让课堂充满了生命的活力

质量倍增计划
为学校教育发展
提质增效

“

浓厚的学习氛围。
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